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1. INTRODUCCION

La filosofia que inspira este plan de tecnificacién se basa en valores fundamentales como
la excelencia personal, el desarrollo integral, el aprendizaje continuo, el trabajo en equipo,
la ética deportiva y la deportividad.

Estos principios no solo buscan fomentar el alto rendimiento en la esgrima, sino también
promover el crecimiento personal de los tiradores/as, formando parte activa de una
comunidad positiva, enriqguecedoray con proyeccioén de futuro dentro del &mbito deportivo
valenciano.

El programa de tecnificacidon de la FECV se ha disefiado con el objetivo de establecer una
estructura sélida de proyeccién para aquellos esgrimistas que, a juicio de la FECV, tienen
el potencial de representar a la Comunidad Valenciana como parte de la élite de este
deporte.

2. DIRECCION TECNICA

El director técnico de espada de la Federacion de Esgrima de la Comunidad Valenciana es
Georges Karam, contratado por la Junta Directiva de la FECV.

La Junta Directiva de la FECV tiene la potestad final sobre la composicién del grupo de
tiradores/as del programa de tecnificacion, aunque seréd el director técnico quien proponga
la lista de esgrimistas seleccionados/as para su aprobacion y posterior incorporacién al
programa.

Funciones del Director Técnico:

En el contexto del PT, el director técnico es responsable de tomar decisiones tanto
estratégicas como operativas, con el fin de garantizar el desarrollo adecuado de los
esgrimistas y el éxito del proyecto.

A continuacidn, se enumeran sus principales competencias:

1. Seleccidon de Esgrimistas: Identificacién y propuesta de los esgrimistas que
integraran el programa.

2. Planificacion del Entrenamiento: Elaboracion de un plan integral que contemple
aspectos técnicos, tacticos, fisicos y psicolégicos. Esto incluira la programacion
de sesiones regulares de entrenamiento, concentraciones, seminarios y
competiciones.

3. Asignacion de Recursos: Propuesta para la distribucién eficiente de los recursos
disponibles: entrenadores, instalaciones, equipamiento y presupuesto. Se
buscard siempre la optimizacién de los medios para favorecer el rendimiento y
desarrollo de los tiradores/as.
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4. Estrategias de Competicion: Definicion de las estrategias y tacticas a emplear en
competiciones, asi como el andlisis técnico de los rivales, fortalezas, debilidades
y planes especificos para aumentar las probabilidades de éxito.

5. Desarrollo Individualizado: Supervision y planificacion personalizada del
progreso de cada esgrimista, identificando areas de mejora y aplicando métodos
adaptados a cada caso.

6. Seguimiento del Rendimiento: Creacion de un sistema de control del rendimiento
tanto en entrenamientos como en competiciones, que permita el analisis de datos
y latoma de decisiones basada en evidencia.

7. Gestion de Conflictos; Soluciéon de posibles conflictos internos entre los
deportistas y el cuerpo técnico, garantizando siempre un entorno de trabajo
positivo, respetuoso y orientado al trabajo en equipo.

8. Evaluacion Continua: Revisién periddica del desempeiio tanto de los tiradores/as
como del equipo técnico, identificando oportunidades de mejora y adaptando las
estrategias segun la evolucion del programa.

3. CRITERIOS DE SELECCION DE ESGRIMISTAS

La seleccién de los deportistas por parte deldirector técnico para participar en el programa
de tecnificacion se fundamenta en una evaluacidon detallada y objetiva de diversos
aspectos, con el fin de identificar y apoyar a aquellos tiradores/as con mayor proyeccion.

A continuacién, se detallan los principales criterios de selecciéon, que podran ser
adaptados segun las necesidades del programa:

a) Potencial Futuro del Esgrimista

Se valorara especialmente la proyeccidon a medio y largo plazo, teniendo en cuenta la
capacidad del deportista para alcanzar un nivel competitivo de alto rendimiento.

b) Condicién Fisica

La esgrima requiere agilidad, fuerza, resistencia y velocidad. Se valorara la salud fisica
general del deportista y su aptitud para soportar cargas de entrenamiento y competicion.

c) Edad y Potencial de Proyeccidén

Se priorizara la identificaciéon de jévenes talentos que, aunque aun en desarrollo,
demuestren capacidades técnicas, fisicas y mentales con gran potencial futuro.

d) Nivel Técnico

Se evaluara el dominio de los fundamentos técnicos de la esgrima: precision, eficacia en
los ataques, solidez defensiva y capacidad de adaptacion tactica frente a distintos estilos
de combate.

e) Compromiso con el Entrenamiento

Se considerara el grado de implicacion del esgrimista en el entrenamiento regular, su
participacidon en sesiones técnicas, tacticas y competiciones, asi como su responsabilidad
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con la programacién del programa.
f) Actitud y Etica de Trabajo

Se valoraran cualidades como la disciplina, la actitud positiva, el respeto hacia
entrenadores y compaferos, la disposicion al aprendizaje y la perseverancia.

g) Potencial de Desarrollo

La progresion del tirador/a sera evaluada a partir de su evolucidn técnica y tactica, asi
como su capacidad de asimilacidon y adaptacién a nuevos enfoques.

h) Resultados en Competiciones

Los resultados obtenidos en competiciones autondmicas y nacionales seran
considerados, aunque el director técnico podra realizar selecciones por criterio técnico,
independientemente del palmarés.

i) Evaluacion Psicolégica

Se analizara la capacidad del esgrimista para manejar situaciones de presion, su toma de
decisiones en momentos criticos y su nivel de concentracidon durante el combate.

j) Historial Médico

Se revisara el estado de salud general para asegurar que el esgrimista no presente lesiones
o condiciones médicas que interfieran con su participacion activay segura en el programa.

Nota importante: La identificacion del talento y el potencial no garantiza
automaticamente el éxito competitivo. Factores externos como lesiones, cambios
motivacionales u otras circunstancias personales pueden influir en la evolucién de cada
deportista. Por lo tanto, el director técnico debe ser consciente de estos riesgos y tomar
decisiones informadas basadas en una evaluacion integral del potencial y las
caracteristicas de los/las esgrimistas.

4. ORGANIGRAMA

Junta Directiva

FECV
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5. ESTRUCTURADEL PT

Se llevaran a cabo entre 3 y 4 concentraciones por afho, idealmente de viernes a domingo,
coincidiendo con competiciones. Las concentraciones se organizaran en distintas
provincias de la Comunidad Valenciana para garantizar la representatividad territorial.

Estas actividades se realizaran a puerta cerrada, sin publico, y solo podran asistir técnicos
autorizados por el director técnico, con el visto bueno de la Junta Directiva.

Duracion:

El plan se concibe como un programa continuo de formacion con una duracién inicial de 2
anos, prorrogable 1 afio mas a criterio del director técnico.

6. COMPOSICION DE LOS GRUPOS
Grupo A
e Integrado por:
o 13tiradores de espada masculina
o 9tiradoras de espada femenina

e Estos deportistas podran ser convocados para los entrenamientos semanales y las
concentraciones.

e Este grupo podra contar con el apoyo econdmico que pueda brindar la FECV.
Grupo B

e Integrado por tiradores/as de espada que deseen participar en las concentraciones
y cumplan con los requisitos establecidos para sus categorias (M-13, M-15, M-17, M-
20, sub-23).

e La asistencia corre a cargo del deportista, mediante el pago de la correspondiente
inscripcion.

e El director técnico podra modificar los grupos en funcion de los resultados, el
compromiso y otras consideraciones técnicas siempre ajustandose a las categorias
descritas.

Ademas, podra elaborarse una lista de invitados, de forma puntual, al plan semanal y
concentraciones especiales por criterio del director técnico, con aprobacién y
autorizacion de la Junta Directiva.

7. CONVOCATORIAS (LLAMAMIENTOS)

Se realizaran convocatorias individuales dirigidas a deportistas de las categorias M-15, M-17,
M-20y M-23, exclusivamente de clubes afiliados a la FECV, con licencia en vigor.

Tendran prioridad aquellos esgrimistas que participen en:
e Ligas Nacionales
e Campeonatos Autondmicos Seniory Junior

Se podran hacer excepciones por criterio técnico, dentro de las categorias del PT
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No serdn convocados tiradores/as que no hayan participado en los Campeonatos
Autondmicos oficiales M-20 y Absoluto, salvo justificacidén reglamentaria.

Género Minimo Maximo
Masculino 8 15
Femenino 6 10

Esgrimistas de otros ambitos nacionales (comunidades autondmicas) o internacionales
podran ser invitados por razones técnicas que contribuyan al desarrollo de los deportistas
del programa. Autorizandolo la FECV.

8. EXCLUSION DEL PT
El o la esgrimista que renuncie o0 no asista a alguna de las concentraciones de tecnificacion
a las que sea convocado/a quedara excluido/a del PT, salvo en los siguientes casos:

e Baja médica, debidamente justificada mediante certificado emitido por un
profesional sanitario.

e Coincidencia con el examen de la EBAU, Examenes Universitarios o practicas,
siempre que se presente una justificacion escrita emitida por el centro educativo
correspondiente al Director técnico con copia a la FECV.

e Por criterio técnico existira una excepcioén cuando lo considere por el bien de la
tecnificacion y bajo la inica responsabilidad del director técnico.

Estas excepciones deberan estar debidamente documentadas y entregarse con antelacion
0, en casos excepcionales, inmediatamente después del impedimento.
Esta normativa responde al caracter continuo y progresivo del programa de tecnificacion.

9. CALENDARIO DE CONCETRACIONES DEL PT

Concentraciones para las categorias M-13, M-15y M-17
1°. Concentracion de Tecnificacion
Lugar: Castellén
Fechas: 12,13y 14 de diciembre de 2025
29, Concentracion de Tecnificacion
Lugar: Valencia
Fechas: 20, 21y 22 de febrero de 2026
3°. Concentracion de Tecnificacion
Lugar: Alicante
Fechas: 15,16y 17 de mayo de 2026

Concentraciones para las categorias M-20 y M-Sub 23
1°. Concentracion de Tecnificacion
Lugar: Valencia
Fechas: 21,22 y 23 de noviembre de 2025
2°. Concentracion de Tecnificacion
Lugar: Valencia
Fechas: 2,3y 4 de enero de 2026
3°. Concentracion de Tecnificacion
Lugar: (Por determinar)
Fechas: 10,11y 12 de abril de 2026
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